W LA

iz;'?ﬁg\"“] CONFEDERATION
ts“ ETUDIANTE

=

| — & I e ) —
N
QEVIENS Y us YOR,
|- o J ARRNEEOGLDT AHH ?... DESOLE.,
MRGU“E Dﬁ?\_ ME = C'EST PAS DANS NOS Missions T
AVEC MO

“H‘:’. M

IIEE ‘ rllssmu

mnmﬂuaﬂam

www.confederation-etudiante.org

Dossier de presse
31 janvier 2007

I #



/

LA Communiqué
CONFEDERATION 31/ 01/ 07
ETUDIANTE

Insertion des jeunes : 3 °™ mission pour I'Université,
POUR ou CONTRE ?
La Cé lance un grand référendum sur les universités

La Cé lance aujourd’hui, pendant 5 semaines, un grand reférendum sur 60
universités : POUR ou CONTRE faire de linsertion d es jeunes la 3 °™®
mission de I'Université ?

L'objectif est de faire participer 200 000 étudiant s a ce référendum et a ce
débat essentiel pour I'avenir de notre génération : quelles doivent étre dans notre
sociéteé les missions de I'Université ?

Aujourd’hui nous n’acceptons plus les conditions d’ acces a I'emploi qui
sont celles de notre génération :

- 1 jeune sur 4 est au chbmage a sa sortie de I'Ecole contre 6% en 1973

- 3 ans apres la sortie de I'Ecole, les jeunes sont encore 22 % a étre au
chémage (CEREQ 2005)

- Dans les 3 ans qui suivent la sortie du systeme éducatif, 1 jeune sur 2, sera
passé par « la case » chdmage (économie et statistiques- 2005)

- Ala sortie de l'université c’est 'accumulation de stages, de CDD, en attendant
en moyenne 11 ans pour un taux de chbmage équivalent a celui du reste de la
population (Dares 2003)

Pour ceux qui sortent de l'université c’est trop so uvent l'absence de
préparation a la vie active et d’'un accompagnement efficace capable de
déboucher pour chacun d’entre nous sur une insertion réussie. Il n'est pas
acceptable gu’'une le dipléme obtenu la perspective pour les étudiants soit de
s’inscrire a 'ANPE.

Cette situation est bien connue de tous en particulier depuis la mobilisation contre
le CPE. Mais depuis, quelles sont les solutions qui ont été apportées ? Que
proposent les candidats a la présidentielle pour ch anger la donne ?

Pour la Cé, I'Université doit faire du devenir des étudiants qu’elle forme et a qui
elle délivre un diplobme une de ses préoccupations majeures : l'insertion des
jeunes doit désormais faire officiellement partie d e ses missions.

L’actualité de la campagne « Insertion des jeunes : 3*™ mission pour
I'Université ! » est a suivre sur www.missioninsert ion.net

Contact : Julie Coudry — Présidente : 06 11 25 58 11
Aurélien Chenuil — Secrétaire Confédéral : 06 30 34 63 79
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Les évenements de la campagne

Tous les évenements de la campagne seront a suivre sur le blog de
campagne www.missioninsertion.net

Le 31 janvier : lancement de la campagne

« Université : objectif ANPE ? »
Des militants de la Cé rebaptisent le RER Nanterre  Université

31 janvier 2007, 5h du mat cette nuit, des militants de la Cé ont pris leur colle et leurs
affiches mais cette fois pour rebaptiser symboliqguement la station de RER Nanterre
Université devenue « Université : objectif ANPE ? ».

« Nous trouvons tout simplement  aberrant que la premiére des choses que font tous
nos amis qui sortent de la fac avec un bac +3 ou un bac +5, c’est d’'aller s’inscrire a
'ANPE et au chémage. Dans cette période de campagne électorale nous avons tout
simplement voulu dénoncer cette situation » expliqgue Clément militant de la Cé. « La
finalité de l'université c’est la vie active, par TANPE ! »

A suivre sur le WWW.Mmissioninsertion.net
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Les chiffres et les outils de la campagne

Les chiffres
Le référendum se déroulera

- pendant 5 semaines
- dans 60 universités

- aupres de 200 000 étudiants

Les outils
La campagne s’articulera autour

d'une affiche (voir couverture)

d'un tract qui sera distribué a 400 000 exemplaires (voir ci-joint)

de stands de débats et de participation au référendum avec UINeS et bulletins
de vote

d’assemblée générale de débat dans les universités

du bIog de campagne

des @venements de la campagne (a découvrir chaque semaine sur le blog)
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Missions de I'Université :
un débat qu’il faut trancher

Pour la Confédération Etudiante, il faut réduire I'écart entre formation et entrée
dans la vie active, il faut construire des ponts entre monde du travail et
monde éducatif.

Il n'est plus acceptable que les organisations majo ritaires du monde
éducatif, soient des organisations qui considerent que [I'Entreprise est
forcément le lieu de I'exploitation, qui opposent formation générale des citoyens
et formation a un métier (alors qu’en 2007 il est impossible d’exercer pleinement
sa citoyenneté sans emploi), des organisations qui considérent que ¢a n’est pas
a I'Ecole de préparer a la vie active, bref qui sont restées sur des schémas ou
le réle de I'Université était exclusivement de form er des universitaires.

La question qui doit se poser a chaque époque c'est a quoi sert
'Université pour les étudiants, pour la société.  Or depuis plus de 100 ans,
'Université a deux missions centrales selon la loi: «la formation initiale et
continue » et « la recherche scientifique et technologique ». En 2007, il s’agit de
donner un sens, un réle contemporain a I'Université....

Pour la Confédération Etudiante, I'enjeu, c’est que I'Université devienne,
pour tous, un véritable tremplin pour I'emploi et | 'insertion durable dans la
vie active. L’Université doit faire du devenir des étudiants qu’elle forme et a qui
elle délivre un diplome une de ses préoccupations majeures. L’insertion des
étudiants doit désormais faire officiellement partie de ses missions !

Pour cela construire des passerelles entre monde du travail et monde
éducatif , faire le choix de construire des solutions communes est un choix
politique majeur pour notre génération. Il est temps de s’y engager !
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Les valeurs de la campagne

Une université qui prépare et qui accompagne vers la vie active, c’est une
nécessité pour :

Plus de Justice. Si la situation n'évolue pas, les injustices continueront a se
creuser entre ceux qui compte sur I'Université pour réussir cette étape essentielle
dans notre vie et ceux qui ont les bons contacts, les bons réseaux dans leur
entourage familial pour s'insérer ou qui ont les moyens de se payer une grande
école.

Pour plus de Liberté. « Nous ne voulons pas subir la mobilité et les mutations
du monde du travail au contraire, nous voulons étre acteur de notre propre
parcours. Cela signifie pouvoir choisir une formation, un emploi mais aussi
pouvoir en changer, acquérir de nouveaux savoirs, de nouvelles compétences,
bref avoir plus de maitrise sur notre propre destin donc plus de Liberté. »

Pour l'avenir de I'Université  car si elle ne démontre pas son efficacité par
rapport aux enjeux d’aujourd’hui et de demain elle continuera a perdre sa
crédibilité au profit d'autres systémes de formation en France ou a I'étranger.

I #



Les etudiants mobilisés pour gagner

Les jeunes se sont mobilisés pour refuser d’étre stigmatisé a leur entrée dans la
vie active. Par ses actions la Cé déemontre qu’il est possible de montrer la méme
détermination pour obtenir cette fois des changements auxquels ils adhérent !

1°" victoire. Retrait du CPE. Avec le retrait du CPE la jeunesse a donné le
top départ d’'une véritable dynamique de changement, elle a montré que l'action
collective pouvait changer nos vies dans les faits. La mobilisation a été historique
contre le CPE, pour refuser cet avenir du « mieux que rien» qui semblait
s’'imposer. Mais pour la Cé il n’était pas question d’en rester au statu quo !

2°™ victoire. Mesures d'urgence. La Cé a participé au débat Université
Emploi, la Cé a organisé au mois de décembre un grand référendum participatif
auquel 70 000 étudiants ont participé qui a permis de définir des mesures
d’'urgence a mettre en place pour l'orientation et l'insertion des étudiants. Le 12
décembre la Cé a obtenu I'engagement des Ministres de I'Education d’engager
d’ici la fin de la mandature la mise en ceuvre des 3 priorités arrivées en téte du
classement.

1- Le développement de l'alternance dans le supérie  ur : 65%*

2- Une réforme de [lorientation entre la terminale et l'enseignement
supérieur : 55 %*

3- La mise en place d’'un passeport de compétences pour chaque jeune : 48
%*

En plus des diplomes les jeunes ont de nombreuses expériences (découverte
professionnelle en 3°™® jobs saisonniers ou étudiants, stages, CDD, ...) qui
permettent d’acquérir des compétences qui doivent pouvoir étre « capitalisées »
pour les valoriser lors l'insertion et du parcours professionnel.

3°™M¢ étape. Insertion des jeunes : 3 °™ mission pour I'Université. La
Cé lance la mobilisation pour franchir cette étape, pour graver dans le marbre une
évolution majeure de I'Université, les étudiants sont mobilisés pour gagner !
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